
„Bács-Kiskun Megyei Mérnöki Kamarai Díj” 
Kitüntetési szabályzat 

 
A Bács-Kiskun Megyei Mérnöki Kamara Elnöksége a kiemelkedő mérnöki teljesítmények 
elismerése, a mérnöki alkotó munka társadalmi rangjának emelése céljából 
 

„Bács-Kiskun Megyei Mérnöki Kamarai Díj” 
 

elnevezéssel kitüntetést alapít. 
 
A kitüntetést a Bács-Kiskun Megyei Mérnöki Kamara azon tagjainak (tiszteletbeli tag, rendes 
tag vagy pártoló tag) adományozhatja, akik a Magyar Mérnöki Kamara Etikai-fegyelmi 
kódexében megfogalmazott igényes erkölcsi, etikai normákat kielégítő szellemben élve és 
dolgozva 
 
• kiemelkedő mérnöki teljesítményt fejtettek ki valamely mérnöki szakterületen 

létesítmények tervezésében vagy megvalósításában; 
• vagy jelentősen és igazoltan elősegítették az alkotó mérnöki tevékenységet a mérnökök 

képzésével és tudományos tevékenységükkel. 
• Kitüntethető az is, aki a mérnök társadalmat és a mérnöki kamarát hosszú időn át és 

eredményesen képviselte, akik a kamara elismertetése, eredményes működése 
érdekében tartósan kiemelkedő tevékenységet fejtettek ki; 

• A nyugdíjba vonuló, illetve aktív pályájukat befejező mérnökök esetében életmű 
elismeréseként is adható. 

• A kitüntetés posztumusz is adományozható. 
 
 
1.0 A kitüntetés 

• az adományozásról szóló oklevélből, 
• és a kitüntetést megtestesítő arany gyűrűből áll. 
1.1 az oklevél – mely a mérnöki szakterületek jelképeivel díszített igényes grafikai mű - 
tartalmazza: 
• a kitüntetett nevét, születési helyét, idejét, végzettségét és mérnöki kamarai 

tagságára  utaló adatokat (tiszteletbeli tag, rendes tag, pártoló tag és kamarai száma) 
• érdemeinek rövid leírását 
• az adományozás évét 
1.2 Az arany gyűrű: 
• pecsétnyomó részén a Magyar Mérnöki Kamara logója látható, a gyűrű belsejében 

körirat-szerűen „BÁCS-KISKUN” felirat évszámmal? 
• A gyűrű női és férfi változatban készül a kereskedelemben beszerezhető alap 

típusokból. 
 
 
2.0 Az adományozás részletes szabályai: 

2.1 A kitüntetés évente legfeljebb két személynek lehet adományozni. 
2.2 A kitüntetésre javaslatot tehet a Bács-Kiskun Megyei Mérnöki Kamara bármely 

tagja, illetve a szakcsoportok, a bizottságok, a tisztségviselők és a megyei 
kamara tisztségviselői. 

2.3 A javaslatoknak tartalmaznia kell: 
• a kitüntetésre javasolt személy adatait, 
• szakmai tevékenységét, 
• a kitüntetésre okot adó alkotás vagy körülmény leírását, 
• a javaslat indoklását. 
 



2.4 A következő évre szóló kitüntetési javaslatokat megfelelő indoklással ellátva kell 
eljuttatni a titkárságra minden év december 31-ig folyamatosan 
2.5 A kamara titkára a javaslatokat az Etikai-fegyelmi Bizottság és a szakterület 
szerint érintett szakcsoport (ha van ilyen), esetleg szükség szerint felkért szakértők 
véleményével ellátva az Elnökség elé terjeszti a tárgyév első felében, de legkésőbb a 
kitüntetés átadását megelőző elnökségi ülésre. 
 
Az előterjesztés feltételei: 
• a kitüntetésre javasolt személy legalább 5 éves kamarai tagsága és legalább 10 

éves szakmai gyakorlata; 
• nem javasolható kitüntetésre az, akivel szemben etikai-fegyelmi vétség alapos 

gyanúja áll fenn, ilyen eljárás folyik ellene vagy jogerősen kiszabott etikai-fegyelmi 
büntetés hatálya alatt áll. Törölt fegyelmi büntetés esetén előterjeszthető, de erről 
az Elnökséget – az Etikai-fegyelmi Bizottság álláspontjának csatolásával együtt – 
tájékoztatni kell. 

 
2.6 Az előterjesztett javaslatokat a Bács-Kiskun Megyei Mérnöki Kamara Elnöksége 
értékeli, majd szótöbbséggel dönt a kitüntetések odaítéléséről. 
 
2.7 A kitüntetettet a Bács-Kiskun Megyei Mérnöki Kamara Elnöke értesíti, és 
meghívja a kitüntetés ünnepélyes átadására. 
A javaslattevőt/tevőket a döntésről a kamara titkára értesíti. 
 
2.8 A kitüntetés átadására évente ünnepélyes körülmények között kerül sor. 

 
3.0 Átmeneti és záró rendelkezések: 
 

3.1 A kitüntetést első alkalommal 2007-ben adományozza a Bács-Kiskun Megyei 
Mérnöki Kamara Elnöksége. 
Ennek érdekében a Titkárság a 2007. évi taggyűlés anyagában közzéteszi a jelen 
szabályzatot és egy felhívást a kitüntetési javaslatok benyújtására. A kitüntetési 
javaslatokat minden év április 1-jéig kell benyújtania a Titkárságra. 
 

3.2 A titkárság a kiadott kitüntetéseket és a kitüntetettek adatait nyilvántartja. 
 

3.3 A jelen szabályzat Szervezeti és Működési Szabályzat mellékleteként kezelendő. 
 

3.4 Elfogadva: az E/19/2007. sz. elnökségi határozattal. 
 
Kecskemét, 2007. augusztus 27. 
 
 
 
         Rónay István 
                          elnök 

 


